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Bonne lecture ! 

La rentrée 2023 annonce une aspiration nouvelle, empreinte 
d’optimisme. Pour cette 1ère rencontre depuis la pandémie, 
le Directeur Général a donné le cap et les projets ambitieux 
ont été dévoilés. Pour cette occasion, l’institution a convié 
Régis ROSSI, conférencier-illusionniste, maître dans 
l’intelligence émotionnelle. Son intervention est un apport 
d’outils pour chacun, une bulle d’oxygène pour mieux 
appréhender cette nouvelle année scolaire. Les nouveaux 
salariés ont été mis à l’honneur, sans oublier, la minute de 
silence pour rendre hommage aux professionnels disparus 
dernièrement. Le buffet-champêtre, moment de convivialité 
par excellence, a clôturé cette matinée studieuse… Soyons 
toutes et tous fier(e)s de parcourir ce chemin ensemble, au 
service des personnes accompagnées !    

 

 

  

  
 

« Safe & secure » 
 

La commission sécurité composée du SDIS 52, d’ACPC, du 
bureau de contrôle et des entreprises concernées s’est 
réunie pour s’assurer de l’opérationnalité des équipements 
en matière de sécurité incendie. Les professionnels dervois 
ont été formés au préalable, aux exercices d’évacuation 
avec la nouvelle logique dite de « translation », qui consiste 
à repérer la zone à risque, pour évacuer vers une autre 
unité de vie. La commission a donné un avis favorable, 
permettant la mise en service des locaux.  

« Le coup du trèfle » 
 

L’action sociale initiée en 2014 par le précédent Directeur Général se 
poursuit. Elle s’inscrit dans la politique RSE de l’institution. Le 
renouvellement du parc auto de la Fondation a permis de proposer à 
la vente par tirage au sort, 2 véhicules. Ils sont proposés à un tarif 
équivalent de l’argus. Cette opération rencontre toujours autant de 
succès, car 34 salariés ont tenté leur chance. La Présidente et un 
représentant du CSE sélectionnent les conscrits par le hasard via les 
urnes mises à disposition. Chacun peut assister au tirage. Verdict : 2 
heureuses gagnantes pour ce cru 2023 ! Félicitations à elles ! 

« Léger comme une plume » 
 

La Fondation Lucy LEBON et l’Amicale des Anciens 
Parachutistes de Haute-Marne soufflent respectivement 
leurs 125 et 25 bougies ensemble cette année. Pour 
marquer ces anniversaires et la pérennité de ce beau 
partenariat, 2 sauts en tandem ont été offerts aux jeunes de 
l’institution. Ces sauts sont sponsorisés par Peugeot Féline 
et Bureau Vallée de Saint-Dizier.  
Moussa et Donovan, accompagnés de leur éducateur 
(DAMNA et SESSAD) ont profité d’un ciel bleu pour admirer 
le paysage et défier la sensation d’adrénaline. Comme à 
l’accoutumée, un diplôme et une vidéo leur ont été remis 
pour prolonger ce superbe souvenir.  
Merci à tous d’avoir contribué à la réussite de cette 
journée ! 

« L’Escape Game du recrutement » 
 

Vous avez certainement vu passer l’annonce pour le poste de 
Responsable Sécurité Travaux ? En tout cas, pour celles et ceux qui 

n’étaient pas au « courant » 😊, Fabrice, fait valoir ses droits à la 
retraite. En vue de maintenir l’efficience du fonctionnement 
logistique et sécuritaire au sein de l’institution, la Direction 
Générale a lancé une campagne de recrutement. Sur 15 
candidatures, 4 profils répondent aux attentes et exigences. Les 
missions confiées sont la prévention, le suivi, le contrôle 
sécuritaires ; la supervision de travaux, la responsabilité du 
système d’information, la logistique, la gestion de flotte, 

d’accès…Bref, vous l’aurez compris, un véritable couteau suisse 😉 
à découvrir prochainement ! On ne peut que souhaiter à Fabrice de 
savourer ces derniers mois parmi nous, avant de se consacrer à sa 
nouvelle vie de jeune retraité !  
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« Le retour au travail » 
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